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Tstration: (Saeck

Uber die Hiirden belmJob— im "ﬁbllenwechsel

Vorgesetzte, Kollegin im Scrum-Team, Expertin fiir die Integration eines Start-ups - drei Rollen wihrend
eines einzigen Arbeitstages. Es muss nicht gleich der neue Job sein - permanenter Positions- und '
Perspektivenwechsel ist Normalitit geworden.  susanna Wieseneder

Wien - Und ab morgen bin ich ein  Rolle iiberzeugend aus, entstehen  Ein Arzt sollte nicht vor einer Rollen fallen weg. 8o bin ich vie- hiiufiger habe ich zuletzt erlebt,
anderer. Oder hat man mich ge- ebenso Fragezeichen. Ist diese heiklen Operation dem Patienten le, wie der Philosoph Richard Da-  dass die zukiinftige Fithrungskraft

holt, damit ich derselbe bleibe? Person wirklich und immer so? (authentisch) erzihlen, dass er vid Precht es darlegt, und immer vorzeitigals Berater ins Unterneh-
Solche oder dhnlich Fragen tau- Oder spielt sie so gut? Wie auch gestern Abend mit seiner Frau ge- wieder andere. men t wird und seine Tran-

chen bei m Jobwechsel auf. immer man es betrachtet, die Rol- stritten, dann zu viel getrunken m Ich muss sofort in eine neue Rolle  sitionszeit fiir cover-Re .
Manchmal mehr gefiihlt als kon- lenausiibung beschiftigt. Und und nichts geschlafen hat. Statt- schlipfen kénnen Klingt gut, wird : )
kret formuliert — aber immer hiiu- letztendlich entscheidet sie iiber dessen muss er sich seiner Rolle aber nicht gelingen. Denn es
figer. Denn Jobwechsel und damit ~ Gefolgschaft. und den damit verbundenen Er- braucht eine Ubergangszeit. Nicht
Rollenwechsel finden in unserem Wir tun uns mit diesen rasanten  wartungen bewusst sein und die- ohne Grund werden in vielen Kul-
Leben immer héufiger, schneller Rollenwechseln schwer. Denn se glaubhaft und professionell turen U ge durch Rituale
und unerwarteter statt. unsere Seele ist ein FuBginger, ausfillen, also Kompetenz und (etwa vom Jugendlichen zum Er-
Seit Geschwindigkeit und Agi- der nur langsam und schrittweise Vertrauen ausstrahlen. Das be- wachsenen] zelebriert oder dur
litét in der Wirtschaft zum Mant- ans Ziel kommt. Wir nennen dies deutet nicht, dass keine Schwi-
ra Jn die Rolle hineinwachsen®. chen igt werden diirfen und

sur um die groBen Rol- Meiner Erfahrung nach gibt es da- ¥ ' Hund -mim
II:n.Uomecha_al. sondern auch fiir esllioge n _gindt?:an" mﬂuhdmmeﬁt%g
um die en; die malum ! : L B ET
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